
구분 연도 핵심목표

사고 예방 활동 강화

지속가능한 안전보건
시스템 구축

실천하는 안전문화 조성

한국법인장
중국 생산법인

법인장(하문,장포,화안)
인도네시아 생산법인

법인장(보고르 까라왕,땅그랑)
미국 생산법인
법인장(조지아)

한국법인
안전/보건 관리감독자

중국 생산법인
안전/보건 관리자

인도네시아 생산법인
안전/보건 관리자

미국 생산법인
안전/보건 관리자

지원 담당

안전 담당

예방관리 담당

공무 담당

보건 담당

※ 안전보건관리 이해관계자 및 정책의 대상 범위 : 지누스 임직원, 협력사 임직원, 고객

내용

2025년

2026년

2027년

중장기 목표

안전보건 시스템 관리 체계화 및 사고 감소 추진

법규 준수 및 위험요인 개선안 도출

안전관리 비상 조직

대표이사

안전보건 관리

- 비상대책본부 소집 / 총괄 운영 지원
- 업무재개 여부 의사결정
- 관리자, 법인장, 대표이사 보고 지원

- 직원 피해사항 파악 / 대응전략 수립
- 월별 상태관리보고
- 내부 업무보고 / 대외기관 대응
- 관련서류 파악, 협력사 소통

- 연 1회 위험성 평가 및 위험도 완화 조치
- 안전관리 비상조직도 및 공장 전경 관리
- 화재 예방시스템 관리
- 직원 대상 안전 교육
- 경비 화재 훈련 교육
- 소방차량 상시 운영 관리

- 전기 안전점검 관리
- 법인장 주관 관리자 안전점검 교육
- 외부 위탁기관 전기 안전점검

- 직원 대상 보건 교육
- 직원대상 소방훈련 교육
- 월별 임직원 건강상담
- EAP프로그램 지원

글로벌 법인 프로세스 정비 및 점검이행 강화

직장내 안전보건관리

 ㆍ안전보건관계법령 상 의무사항 100% 준수
 ㆍ위험요인 도출 및 개선 프로세스 구축

 ㆍ정기 리스크 점검 체계화 및 조치 이력 관리 시스템 운영
 ㆍ중대재해 Zero 및 안전사고 25% 이상 감축

 ㆍ해외 법인별 맞춤형 안전보건 프로세스 수립 및 정비
 ㆍ전 사업장 안전점검 100% 이행 및 조치율 95% 이상 달성


